Uzivatelské novinky ve verzich CIS
(novéjsi verze jsou vySe)

Verze CIS 5.24.01 k 18. 1. 2019

Mzdy

Ciselniky-Matrice — oprava najizdéni &iselniku matrice.

Verze CIS 5.24.00 k 17. 1. 2019

Obecné

Aktualiza¢ni jadro systému bylo upraveno na zménu formatu instalacnich bali¢k( z klasického
EXE souboru na MSI instalator, ktery pfijde s dalsi verzi CIS. Format MSI umoznuje navic
instalaci skrze GROUP POLICY v doménovém prostfedi. EXE format jiz od dal$i verze nebude
mozné stahnout z naSeho webu a aktualizace CIS budou nabizeny vyhradné ve formatu MSI.
DalSi zménou je zjednoduSeny dialog, ktery upozorni na nalezeni nové verze a neumozni
odmitnout jeji nainstalovani.

Mzdy

Pro statistické Setreni ISPV pfibyla mozZnost exportu ve formatu XML v Personalistika —
Periodika — ISPV — 0 mzdé.

Opis vzdélani (v Sestavy — Matrice) nové zobrazuje vSechny aktivni zaméstnance (bez ohledu na
Cislo prac. poméru). Dale zde pfibyl sloupec Kéd oboru, kde je vyplnéno A, pokud ma dany
zameéstnanec vyplnén 30znakovy kod oboru vzdélani pro statistické Setfeni ISPV.

Pro Jednotu Tabor — pfi uzavérce do ledna se spocitaji nové naroky dovolené (dle jejich
poZadavku).

Ciselniky-Matrice — v listu jsou zamé&stnanci, ktefi jiz vystoupili, podbarveni Zluté ( obdobné jako
na prac. pomérech).

Pfi tisku mzdovych listll osobnich — odstranén tisk prazdnych stranek.

Potvrzeni o zdanit. pfijmech z DPP — pfejmenovano v menu na Potvrzeni o zdanit. pfijmech -
dani vybirana srazkou . Do tohoto potvrzeni jsou za rok 2018 nové zahrnovany i ostatni pfijmy
kromé DPP, ze kterych byla odvadéna dar srazkou (do 2500,- pfi neu€inéném prohlasenti).
Jednota Volyné — od 1/2019 upraveny pfiplatky za so,ne na prodejné Terno (dle jejich
pozadavku).

PDF vyplatnice Ize nyni vytisknout v prohlize¢i Edge.

Legislativni zmény pro modul Mzdy od 1.1.2019

Ve smyslu zakona §6 odst.2 zakona ¢.187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi — zvySuje se
rozhodny prijem pro Gi¢ast na nemocenském pojisténi z 2.500,-K¢ na 3.000,- K&.

Upozornéni!!! Bohuzel ale zatim neni zakonem dana zména limitu pro uplatnéni srazkové dané
u neucinéného prohlaseni k dani, takze tady zustava zatim limit 2.500,- K& (z toho vyplyva, ze
z odmény 2.501,- K& a vyssi v téchto pfipadech jiz bude odvadéna zalohova dar). Zména na
stejnou Castku jako je rozhodny pfijem pro nem.poj. (3.000,-) se predpoklada nejdfive od
1.4.20191!

Rocni vyuctovani daneé - za rok 2018 Ize opét uplatnit slevu za umisténi ditéte, coz je sleva na
pokryti vydaji za pobyt ditéte ve MS nebo jiném zafizeni péce o déti pfedskolniho véku. Slevu
bude moct uplatnit 1 z rodi€d max. az do vySe min. mzdy, coz je pro rok 2018 12.200,- K¢&.



Roéni vyuétovani dané - za rok 2018 je narok na bonus pfi min. vysi roénich pfijma 73.200
(6*12.200,-).
min. mzda se zvySuje —z 12.200,- na 13.350,-K& mési¢né nebo 79,80 K& za hodinu (pro stan. ty-
denni pracovni dobu 40 hodin)
pramérna mzda pro rok 2019 — 32.699,- K&
max. strop pro SP — 1.569.552,- (48 nasobek priimérné mzdy
vymér.zaklad pro platbu zdrav.pojistného osobam, za které je platcem stat — 7.540,- K&
narok na mési¢ni bonus- pfi pfijmu alesponf %2 min. mzdy, tedy 6.675,- KE
nové vyse zarucené mzdy
priplatek ke mzdé za praci ve ztizeném prostredi — nejméné 10% z min. mzdy, tj. alespon 1.335,-
K&, tedy minimalné 7,98 K& na hodinu
nové udaje pro poskytovani nahrady béhem nemoci a karantény
red. hranice pro nem. davky — 1.- 1.090,- K¢, 2. — 1.635,-K¢, 3. — 3.270,- K&
red. hranice pro 14dni DPN — 1. — 190,75 K¢, 2. — 286,13 K¢, 3. — 572,25 K&
zruSeni karenéni doby u nahrady mzdy za do€asnou pracovni neschopnost - uéinnost navrzena
od 1.7.2019!
nové udaje pro ucely zakonnych srazek ze mzdy — zivotni minimum zUstava stejné jako v r.2018
—3.410,-, norm. ndklady na bydleni se zvySuji na — 6.233,-
Fond prac. doby pro 8 hod. pracovni dobu je 2008 hodin, pro 7,5 hod. PD je 1882,50 hodiny.
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